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Le economie moderne sono sempre più fondate 
sulla produzione di conoscenza, per cui beni e 
servizi hanno un contenuto intangibile crescente 
che deriva dagli inarrestabili progressi scientifici 
e tecnologici.  In particolare, la pervasività della 
trasformazione digitale non riguarda soltanto 
processi e strumenti tecnologici ma investe la 
capacità di guidare le aziende rinnovando le 
competenze e favorendo un processo costante 
di aggiornamento di tutta la forza lavoro. Talenti 
e cultura aziendale sono il motore di questo 
processo di trasformazione, per affrontare 
il quale bisogna scommettere non solo sulla 
tecnologia in sé ma anche e soprattutto sulle 
persone, il vero vantaggio competitivo di 
qualsiasi impresa.

Nuove Generazioni,
imprese globali e la sfida
della competitività

In questo scenario di profonda trasformazione 
tecnologica e digitale è necessario che il Paese 
investa strategicamente nelle nuove generazioni 
di lavoratori, ricercatori, manager. 
In breve, bisogna preparare la futura classe 
dirigente e il capitale umano che siano all’altezza 
delle sfide dei prossimi decenni. In questo 
contesto, le imprese a controllo estero in Italia 
hanno un ruolo privilegiato: contano già circa il 
27% della spesa privata in Ricerca e Sviluppo, 
sono storicamente integrate in filiere produttive 
locali con piccole e medie imprese domestiche 
e hanno continuato ad investire in formazione di 
capitale umano, con un’ottica di lungo termine, 
nonostante la crisi pandemica e le incertezze
sugli scenari globali.
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14:00 - 14:30
Accredito partecipanti

14:30 - 14:40
Introduzione ai lavori 
Rocco DE NICOLA
Rettore Scuola IMT Alti Studi Lucca
Daniele MATTEINI
Presidente di Confindustria Toscana Nord

14:40 - 14:45
Barbara BELTRAME GIACOMELLO
Vicepresidente per l’Internazionalizzazione,
Confindustria

14:45 - 15:10
TAVOLA ROTONDA
Il ruolo delle imprese a capitale estero nella 
ricerca e nella formazione del capitale umano
in Italia
Armando RUNGI
Scuola IMT Alti Studi Lucca
Anna RUOCCO
Confindustria, Osservatorio Imprese Estere
Emanuela TRINCA e Manuela NICOSIA
Istat

15:10 - 15:40
TAVOLA ROTONDA
La collaborazione tra il mondo delle università e 
quello delle imprese estere: un asset strategico 
per l’innovazione e lo sviluppo del Paese
Pierpaolo ANTONIOLI
AD, Punch Torino  
Paolo RUGGERI
Vicepresidente e Direttore Affari Istituzionali Nuovo 
Pignone, Baker Hughes
Paolo TEDESCHI
Regione Toscana Rappresentante della Conferenza delle 
Regioni e Province Autonome nel Comitato Attrazione 
Investimenti Esteri
Marco TRAVAGLIA
Presidente e AD, Gruppo Nestlé Italia

Nuove Generazioni,
imprese globali e la sfida
della competitività

15:40 - 15:50
Sessione di Q&A 

15:50 - 16:20
TAVOLA ROTONDA 
Le competenze chiave per il futuro
delle imprese e strumenti finanziari
Marco BODINI
Presidente, Fondirigenti
Giovanni BRUGNOLI
Vicepresidente per il Capitale Umano, 
Confindustria
Mauro MARCHIARO
Senior Managing Director - Industry X Lead for 
Italy, Central Europe and Greece, Accenture

16:20 - 16:30
Sessione di Q&A 

16:30 - 16:45
Conclusioni
Eugenio GIANI*
Presidente della Regione Toscana
Valentino VALENTINI
Viceministro al Ministero 
delle Imprese e del Made in Italy

Modera
Francesco GIORGINO*
Direttore Master Luiss in Comunicazione
e Marketing politico ed istituzionale

*in attesa di conferma

PER PARTECIPARE
ALL'EVENTO
È NECESSARIA
L'ISCRIZIONE.
SCANSIONA IL QRCODE.
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